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Eine Welt, in der alle Menschen gleichermafien mit ihren
individuellen POTENZIALEN, FAHIGKEITEN UND
KOMPETENZEN teilhaben und achtsam an ihrer Gestaltung
mitwirken kénnen - dies ist die Vision der Jugendarbeit.

Die Wirkung der vielféltigen Tatigkeitsfelder und Grundséitze
der Jugenddienste entfaltet sich in den Lebenswelten der
DIALOGGRUPPEN AUF LOKALER EBENE, abgestimmt
auf die jeweiligen Gegebenheiten und Bediirfnisse vor Ort.

Die Jugenddienste tragen auf unterschiedlichste Weise
dazu bei, der gemeinsamen Vision der Jugendarbeit

néher zu kommen. Ihr Fokus liegt darauf, DIE HEUTIGE
LEBENSSITUATION VON JUNGEN MENSCHEN ZU
VERBESSERN, ohne dabei die Lebenschancen zukiinftiger
Generationen zu geféhrden.

ehrenamtliche Vorstandsmitglieder

berufliche Mitarbeitende

Jugeudolienste veruurzelu




Die Arbeitsgemeinschaft der Jugenddienste
(AGJD) fungiert als Zusammenschluss, der
den Jugenddiensten zur Seite steht und
diese nach besten Krdften unterstistzi.

Die nachfolgenden Seiten bieten einen
UBERBLICK UBER DIE TATIGKEIT DES JAHRES
2023 - was die AGJD bewegt hat, welche Liebe Mitglieder und Freunde der Arbeitsgemeinschaft der
Verdnderungen sie bewirken konnte, wie Jugenddienste,

die Mitglieder der Jugenddienste aktiv ich méchte euch herzlich zu eurer wertvollen und wichtigen Arbeit

. gratulieren, die ihr fir eure Mitglieder und letzthin auch fir die
;:J’:;eenf;\’::s:‘ll\eelr‘:h:e:nehgetge:n und Themen Kinder und Jugendlichen in Stdtirol leistet. Ihr seid ein Vorbild fir

Engagement, Kreativitdt und Solidaritét in der Jugendarbeit.

Die AGJD bietet immer wieder vielféltige und attraktive Angebote fir
junge Menschen in Stdtirol und fir Fachkréfte in den Jugenddiensten
an, die ihre Personlichkeit, ihre Féhigkeiten und ihre Interessen
fordern. lhr seid auch Ansprechpartner, Begleiter und Unterstiitzer fir
die Anliegen und Probleme der jungen Generation, vernetzt euch mit
anderen Akteuren im Sozialraum und setzt euch fiir eine lebenswerte
und gerechte Gesellschaft ein.

Ich bin immer wieder beeindruckt von der Vielfalt und Qualitét

der Aktivitdten der Jugenddienste in unserem Land, aber auch der
Arbeitsgemeinschaft der Jugenddienste als wichtigen Dachverband
im Netzwerk der Sidtiroler Jugendarbeit, der stevert, informiert und
netzwerkt.

Toll ist auch, wie ihr euch fiir Themen wie Vernetzung,

Prévention, Klimaschutz, interkultureller Dialog, Partizipation,
Geschlechtergerechtigkeit und vieles mehr einsetzt.

Ich bin gespannt auf eure zukiinftigen Initiativen und
Veranstaltungen, die wir in einem guten Miteinander auf den Weg
bringen k&nnen und freue mich auf weiterhin gute Zusammenarbeit

Junge Menschen sind in aller Munde... Sie werden in im Sinne einer blihenden Kinder- und Jugendarbeit in unserem Land.
der Arbeitswelt dringend gebraucht, sind von vielen Belastungen Ich wiinsche euch weiterhin viel Erfolg, Freude und Motivation bei
betroffen, sind verantwortlich fir Delikte und Gewalt und gleichzeitig ~ eurer Arbeit und hoffe, dass ihr eure Ziele erreicht und eure Visionen
die grof3e Hoffnung und der Inbegriff fir Zukunft. Und wieder tritt verwirklicht.

klar zutage, was schon viel zu lange sténdig passiert: Es wird viel Ein groBBes Dankeschén dem ehrenamtlichen Vorstand und den
UBER junge Menschen geredet, aber viel zu wenig MIT ihnen. Es hauptamtlichen Mitarbeiter*innen fiir euren Beitrag zu einer

werden groBe Erwartungen an diese Generation gestellt, aber keiner ~ gelingenden Jugendarbeit in Sidtirol. Bitte macht weiter so
fragt nach, was sich junge Menschen eigentlich erwarten. —
Es ist unsere Aufgabe, unsere Netzwerke gut zu nutzen, um jungen .
Menschen eine Stimme zu geben, sie zu begleiten und zu stérken, Im Mittelpunkt
damit sie selbstbestimmt Ziele setzen und Zukunft gestalten kénnen. dieses Tatigkeitsberichts
Lasst uns nicht miide werden in unserer téglichen Arbeit mit jungen stehen nicht nur die Jugenddienste selbst,
Isv\enschheﬂ. La§st| uns Menschen zusammenbringen. Lasst uns sondern auch die engagierten Menschen,
rachrohr sein! c - -
IcFP)'n danke allen Ehrenamtlichen, Geschéftsfihrerinnen und die Tag fir Tag GEMEINSAM FUR UND
Geschéftsfihrern und allen Mitarbeitenden in der Jugendarbeit MIT JUNGEN MENSCHEN WIRKEN. Ohne
drauBen vor Ort im unmittelbaren Geschehen fiir ihren wertvollen die aktive Beteiligung und Mitgestaltung
Dienst in unserer Gesellschaft. dieser Menschen ware die Téatigkeit der

Jugendarbeit undenkbar.
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*Im Folgenden wird aus Griinden der Lesbarkeit
immer von 20 Jugenddiensten die Rede
sein, gemeint sind damit aber immer die 18
Jugenddienste gemeinsam mit dem Jugendbiiro
Passeier und Néus J&uni Gherdéina.

Die ARBEITSGEMEINSCHAFT DER JUGENDDIENSTE (AGJD) ist der
Zusammenschluss von 20 Jugendeinrichtungen: den 18 Jugenddiensten,
dem Jugendbiiro Passeier und Néus Jéuni Gherd&ina™ und bildet ein
WEITREICHENDES NETZWERK, das sich Gber ganz Sidtirol erstreckt.

Als BINDEGLIED DER UND FUR DIE JUGENDDIENSTE sind wir mit den
unterschiedlichsten gesellschaftlichen und jugendpolitischen Rahmenbedingungen
konfrontiert. Wir sind eine ehrenamtliche Organisation (EO), maf’igebend

fur unser Handeln ist unser STATUT sowie das LANDESGESETZ

13 /83, das LEITBILD DER JUGENDARBEIT IN SUDTIROL und das
JUGENDFORDERUNGSPROGRAMM.

Die Jugenddienste als unsere 20 Mitglieder engagieren sich auf verschiedenste
Art und Weise, um JUNGE MENSCHEN IN IHRER PERSONLICHEN
ENTWICKLUNG UND SOZIALISIERUNG ZU UNTERSTUTZEN.
Chancengerechtigkeit, der Abbau von Benachteiligungen, die Beziehungsarbeit
und das Wohlbefinden junger Menschen stehen dabei im Mittelpunkt.

Wir arbeiten kontinuierlich daran, DIE JUGENDDIENSTE UND DIE
JUGENDARBEIT IN SUDTIROL ZU STARKEN und somit einen positiven Beitrag

zur Entwicklung junger Menschen und der Gesellschaft insgesamt zu leisten.
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Jugendolienste wirkeu




Unser oberstes Gremium ist die
VOLLVERSAMMLUNG, welche

aus den 20 Jugenddiensten als unsere
Tréiger besteht. Unsere Leitlinien, Ziele
und Aufgaben sowie Schwerpunkte der
Tatigkeit auf Landesebene werden
gemeinsam festgelegt.

2023 traf sich die Vollversammlung
im Haus Goethe und es wurde in der
Vollversammlung der Vorstand neu
gewdhlt.

Unser VORSTAND ist fiir die Durchfishrung der Beschliisse der
Vollversammlung verantwortlich und setzt sich fiir die politischen und
strukturellen Rahmenbedingungen der Jugendarbeit ein. Der 2023
neugewdhlte Vorstand wird sich in den ndchsten drei Jahren fir die
Belange der Jugenddienste einsetzen: MICHELE DALLA SERRA , KLAUS
NOTHDURFTER, HEIDI GAMPER, SONJA ANNA PLANK und
MONIKA HOFER LARCHER.

Ein groBes DANKESCHON geht an die scheidenden Vorstandsmitglieder.

Fir die VORSITZENDE Sonja Anna Plank ging es 2023 in ihre zweite
Amtsperiode: , Ein offenes Ohr fir junge Menschen zu haben, ist heute
wichtiger denn je. Und das wollen wir erméglichen, indem wir den
Jugenddiensten ,den Riicken freihalten” und sie unterstitzen, so dass diese
lokal wirken kénnen.”

Unsere GESCHAFTSSTELLE IN BOZEN mit den beruflichen Mitarbeiter:innen
ist die fachliche und organisatorische Ansprechstelle der Jugenddienste. Sie

ist verantwortlich fir die operative Umsetzung der Bereiche Vernetzung,
Koordination, Wissensmanogement und Interessensvertretung der
Jugenddienste. Karlheinz Malojer, Verena Hafner, Veronika Kofler und Anita
Kritzinger setzen sich fir die Belange der Jugenddienste und fiir jene von
jungen Menschen ein.

Die Autonome Provinz Bozen UNTERSTUTZT und FORDERT uns seit unserer
Griindung und die AGID konnte sich so zu einer nicht mehr wegzudenkenden
Struktur der Jugendarbeit in Sidtirol entwickeln. Dariber hinaus werden wir
von unseren Mitgliedern, der Diézese Bozen-Brixen und anderen Férderern
finanziell unterstiitzt. DANKE hierfiir.

Juyem/a/[em/e verankeru
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Die 20 Jugenddienste - eigenstéindige Vereine - sind das Herzstiick der AGID. Als
KOMPETENZSTELLEN DER KINDER- UND JUGENDARBEIT arbeiten die
Jugenddienste gemeindeibergreifend und sind in nahezu allen Gemeinden présent.

Die Jugenddienste WIRKEN als Motor von Prozessen der Regionalentwicklung der
Jugendarbeit und sind stets bemiiht die erforderlichen RAHMENBEDINGUNGEN

zu schaffen, sodass Jugendarbeit auf lokaler Ebene Friichte tragen kann und junge
Menschen die Mé&glichkeit haben, sich mit ihren POTENZIALEN, FAHIGKEITEN
UND FERTIGKEITEN ZU MUNDIGEN PERSONLICHKEITEN ZU ENTWICKELN.

Dies spiegelt sich in der zunehmenden SELBSTBESTIMMUNG UND
SOZIALEN HALTUNG von jungen Menschen wider, die sich im
VERANTWORTUNGSBEWUSSTEN HANDELN in der Gesellschaft manifestiert.

Hinter den 20 Jugenddiensten stehen zahlreiche Menschen, die mit Herz und Verstand
Jugendarbeit vor Ort leben. Insgesamt sind es 301 ENGAGIERTE PERSONEN,

die sich mitverantwortlich fihlen. Sie zeigen Chancen und Potenziale genauso auf
wie Herausforderungen und Angste junger Menschen. Ihr Einsatz besteht darin,
sicherzustellen, dass die Interessen und Bedirfnisse der Jugendlichen wahrgenommen
und anerkannt werden.

Die Jugenddienste setzen sich aus engagierten EHRENAMTLICHEN VORSTANDEN
UND BERUFLICHEN FACHKRAFTEN in verschiedenen Bereichen und
Handlungsfeldern zusammen.
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Die Jugenddienste sind BEGLEITER, UNTERSTUTZER, VERNETZER, AKTEURE, ERMUTIGER UND PARTNER.
Die Jugenddienste regen fiir und mit jungen Menschen die AUSGESTALTUNG INDIVIDUELLER LEBENSWEGE,
aber auch die FORDERUNG DES SOZIALEN ZUSAMMENHALTS an.

JUGENDDIENSTE SIND DIES UND NOCH VIEL MEHR:

Jugenddienste sind nahezu

in Stdtirol und in fast allen aktiv.

Fur tber 1000 JUNGE MENSCHEN

veranstalten die Jugenddienste
JUNGBURGERﬂNNEN-FElERN an
verschiedenen Orten und in verschiedenster

Weise.

Uber
Uber 140
JUGENDRAUME, durften 2023 landout
-TREFFS UND landab ,Jugenddiens
-ZENTREN werden Luft" schnupper™-
begleitet, verwaltet, sind
Teil der Jugenddienste. Mehr als f \ J
anden in IS
Jugenddiensten wie z.B, (;:snu:’:;
Prd’i’;s:enz,n.,n?er’. 2u den Themen
on, Dlgltqhsierung und vieles

mehr statt.
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Begleitung von Minis,
Jungschargruppen, Pfarreien...
stand mindestens auf der
Agenda der Jugenddienste.

..................................................

EHRENAMTLICHE
VORSTANDSMITGLIEDER

.................

Jugendolienste firdern

verwalten
die Jugenddienste eigensténdig bzw.
gemeinsam mit Partnerorganisationen.

Uber 650 Wochen
SOMMERPROJEKTE fir mehrals N

15.000 Kinder, Jugendliche und junge —
Erwachsene, begleitet von mehr als = ‘
6'50 SOMMERBETREUER:INNEN // >
(junge Menschen, die durch diesen //’ ‘\\\

Sommeriob jhre Kompetenzen

erweitern durften) wickelten die
Jugenddienste ab.

§10d

ermdglichen einen Einblick in die

Arbeit der Jugenddienste und dienen

zur Kommunikation mit verschiedenen

Zielgruppen- Mehr als
haben die Instagram-

Accounts der Jugenddienste abonniert.

..................................................................

FACHKRAFTE DER
JUGENDDIENSTE

JUGENDDIENSTE

.....................




Die SCHWERPUNKTE UNSERER ARBEIT wurden auch 2023 durch die Bediirfnisse der Jugenddienste, durch aktuelle
gesellschaftliche Entwicklungen und den Austausch mit anderen Playern der Jugendarbeit und -politik bestimmt.

>

Unsere zentrale Aufgabe liegt in der Unterstiitzung der Jugenddienste, um sicherzustellen, dass ihre Aktivitdten auf einer soliden Basis
stattfinden kénnen. Sowohl fir ehrenamtliche Vorstéinde als auch fir die Fachkréfte der Jugenddienste bieten wir eine breite Palette von
SERVICE- und DIENSTLEISTUNGSANGEBOTEN an.

Als Dachverband der Jugenddienste nehmen wir eine Schlisselrolle in der Vernetzung, Kooperation und Interessenvertretung ein. Unsere
Tatigkeiten erstrecken sich Gber verschiedene Ebenen, um sicherzustellen, dass die Jugenddienste in Sidtirol bestméglich agieren kénnen.

VERNETZUNG DER JUGENDDIENSTE: Eine effektive Vernetzung der Jugenddienste untereinander ist entscheidend fiir einen
kontinuierlichen Wissensaustausch und die Entwicklung des Fachgebiets.

VERNETZUNG UND KOOPERATION AUF VIELEN EBENEN: Eine enge Zusammenarbeit auf politischer Ebene ist entscheidend
fir die Qualitét der Jugendarbeit. Durch Beteiligung an Fachgruppen zu verschiedenen Themen gewdhrleisten wir eine intensive
Auseinandersetzung mit aktuellen Entwicklungen.

SCHNITTSTELLENARBEIT: Die Jugenddienste befassen sich mit
einer breiten Palette von Themen, die viele Lebensbereiche junger
Menschen betreffen. Unsere Aufgabe ist es, Austausch zu gewdhren
und Netzwerke zu bilden, die iber den engeren Wirkungsbereich
hinausgehen.

SPRACHROHR UND INTERESSENSVERTRETUNG: Auf
Landesebene setzen wir uns als Sprachrohr fiir die Jugenddienste
und junge Menschen ein. Wir vertreten ihre Interessen in
verschiedenen Gremien, Arbeitsgruppen und Gesprdchssettings.

Tugeuddienste iberraschen
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Durch Information und Beratung stellen wir sicher, dass die Jugenddienste auf dem aktuellen Stand sind und ihre Aufgaben bestméglich
erfiillen kénnen.

INFORMATION | FACHBERATUNG: Wir fungieren als erste Anlaufstelle fir alle Jugenddienste und stehen mit Rat und Tat zur Seite.
KOMMUNIKATION | OFFENTLICHKEITSARBEIT: Die AGID unterstitzt die Offentlichkeitsarbeit der Jugenddienste auf Landesebene.

QUALITATSENTWICKLUNG | (WEITER)BILDUNG: Die Sicherung und Weiterentwicklung der Qualitét in der Jugendarbeit ist ein
zentrales Ziel.

ORGANISATIONSBERATUNG: Wir bieten Moderation, Unterstitzung und Begleitung fir Jugenddienste vor Ort an. Das reicht von
Vorstandssitzungen iber Prozessbegleitung bis zur Moderation von verschiedenen Gremien und Netzwerken.

>

In Zusammenarbeit mit den Jugenddiensten, verschiedenen Organisationen und engagierten Menschen werden Projekte ins Leben
gerufen, begleitet oder unterstiitzt. Die Initiative dazu ergreifen wir gemeinsam, um aktuelle Entwicklungen und Fragestellungen
aufzugreifen. Unsere Projekte sind darauf ausgerichtet, relevante Themen anzugehen, junge Menschen zu unterstiitzen und ihre Teilhabe
an der Gesellschaft zu férdern:

NACHHALTIGKEIT: Sensibilisierung junger Menschen fiir nachhaltige Themen, da diese sie besonders betreffen.
POLITISCHE BILDUNG: Férderung der politischen Bildung als Grundlage fiir die aktive Partizipation junger Menschen.

GLAUBE, SPIRITUALITAT UND RELIGION: Auseinandersetzung mit Glaube, Spiritualitét und Religion als wichtige Bestandteile der
Identitdtsentwicklung von Jugendlichen.

JUGENDFRAGEN UND LEBENSWELTEN: Analyse und Unterstitzung bei Jugendfragen sowie der Gestaltung ihrer Lebenswelten.

MEDIEN UND NETZPOLITIK: Férderung von Medienkompetenz und Auseinandersetzung mit Netzpolitik, um Jugendliche in der
digitalen Welt zu stérken.

GLEICHSTELLUNG: Férderung von Gleichstellung und Geschlechtergerechtigkeit in verschiedenen Lebensbereichen.
INKLUSION UND ANTIDISKRIMINIERUNG: Unterstiitzung von Inklusion und Stérkung von Antidiskriminierung sowie Zivilcourage.
DIVERSITAT, VIELFALT UND SOLIDARITAT: Fsrderung von Diversitét, Wertschétzung von Vielfalt und Stérkung der Solidaritéit.

Jugendolienste uuterstiteen
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. BEWEGT - gemeinsam mit
vielen von euch. Manchmal sagen
Bilder mehr als tausend Worte. Hier
x;erJohr, zumindest einige wichtige

mente, Situationen, H

Ao n, Haltungen und

#jugenddienstewirken
#zusammenwirken

SHAR\NG 1S CARING" war dos
,;V\oﬂo der » TION VERZICHT -
unVERZ\CHTbur”. Mitmachen un
Teilen — nicht nur moterie\\e Giter,
sondern auc erte und \deale.

W
Mit unserer BGCHERK\STE teilten
wir Bucher: eine Aktion, die nichf

Zu Jahresbeginn mussten wir uns
von Armin Bernhard fir immer
verabschieden. Armin war Teil

und mutiger Wegbegleiter der
Jugendarbeit. Wir sind traurig, ab
CIL‘JCh dankbar fir den Weg jen y
wir gemeinsam gehen durfflen und
das Mitprégen vieler Teile unserer
Arbeit. DANKE ARMIN UND
MACH’S GUT...
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Dieses stellt ein breites Angebot

von WORKSHOPS FUR
JUGENDLICHE in verschiedenen
Jugendeinrichtungen in ganz Sidtirol
dar. Das Jugendkulturprogramm wird
gemeinsam vom Amt fiir Jugendarbeit,
der AGJD und dem netz | Offene
Jugendarbeit erarbeitet mit dem

Ziel, Jugendeinrichtungen vor Ort zu
unterstitzen.
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Jugendarbeit ist ein buntes und
dynamisches Feld. Unterschiedliche
Bereiche und Schwerpunkte,
spannende und abwechslungsreiche

Tatigkeiten bestimmen den Arbeitsalltag
in der Jugendarbeit. Fir Auf3enstehende
ist das Betdtigungsfeld der Jugendarbeit
manchmal aber schwierig einzuordnen

und fiir viele auch unbekannt.
Deshalb freuten wir uns sehr, zwei
Praktikantinnen die vielen Facetten der
Jugendarbeit aufzuzeigen.

In regelmgp;

aBigen Treffe

: N werden dj
»trockene Themen wie Fing Lo

Rechtsfrg
gen, Pe i
aber auch j reonalfihry

UnferstUtZU
Jugenddien

nzierUng,

n i o
Novative |deen und

ng fir Fachkréfte der
ste behandeln,

soll ein SICHERER
RAUM sein, {ung® Menschen so\\::
bestmaglich vor Grenlelgr\etzung .
Obergriffen und sexuohmert;r b
Gewalt geschitzt werde\t\. F’eﬂﬁon
ist es uns ein An\ieé;er;,hc:ne—e
weigen bre -
"52233\2 N\i?sbrouch in Sudtirol

mitzutragen.

Jugendorbe'ﬁ

Die Einrichtungen und Angebote der

Kinder- und Jugendarbeit nehmen

im Leben vieler junger Menschen
einen bedeutsamen Platz ein.
HINSCHAUEN IST WICHTIG!
Sicherheit und das Wohlergehen
junger Menschen sind in der
Jugendarbeit zentrale Anliegen.

Jugenddienste aktirieren
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Das Jugendfbrderungsgese?z schuf die Basis
for die Grondung vieler Jugenddienste.
1983 haben viele Jugendeinrichtungen
it ihrer Tatigkeit begonnen und wirken
unterstitzend auf unterschiedlichen
Ebenen und mittels ihrer verschiedenen
Handlungsfelder, um JUNGE MENSCHEN
in ihrer persbn\ichen Entwicklung un

Sozialisierung 2V begleiten.

Der Fraven® marsch soll Wecker sein, Alarm

und zugleich Beanspruchung des offentlichen
Raums. Auftrag der Jugendarbeit

ist es, Gesch\echtergerechﬂgkeh
herzustellen und Diskriminierungen
aufgrund Gesch\echterzugehérigkeit,
gesch\echﬂicher Orientierung

und Identitat entgegenzuwi.r.ken.
JUGENDARBEIT STEHT FUR VIELFALT

UND GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT

_ deshalb waren wir dabei.
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Wir haben uns gemeinsam mit
dem netz | Offene Jugendarbeit
intensiv mit der Uberqrbeitung des
BETRIEBSABKOMMENS zur
Regelung der ARBEITSRECHTLICHEN
ANGELEGENHEITEN
auseinandergesetzt. Das Betriebs-
abkommen bildet gemeinsam mit
dem Kollektivvertrag Handel und
Dienstleistungen die Grundlage fijr
die Regelung der Arbeitsverhdlinisse.
Ziel ist es, mit 2024 ein einheitliches
Betriebsabkommen fir die
Jugenddienste und die Offene
Jugendarbeit abzuschlieBen.




Jugendienste verbinden
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Wie VIELFALTIG DIE TATIGKEIT
DER JUGENDDIENSTE ist, wurde
durch die Vollversammlungen

der Jugenddienste stets wieder
unterstrichen. Ebenso durch die breite
Palette an Veranstaltungen (Musical,
Geburtstagsfeiern der Jugenddienste,
Erdffnungen u.v.m.), bei denen wir
dabei sein durften.

Wir sind uns bewussf, dass auch wir
Vorbildwirkung haben und versuchen
dies durch unsere Haltung im Alltag
2u leben - gepragt durch WERTE,
HALTUNGEN UND THEMEN

wie Partizipation, Freiwilligkeit und

Niederschwelligkeit der Jugendarbeit,

Jugendinfo, die Lebenswelten von
jungen Menschen, die (.Unter-) .
Stitzung der Ehrenamtlichen un
die bestmogliche Begleitung der
dienste in allen Bereichen.

Jugend

Ye;nefzung und Kooperation
SInd wesentliche Erfo|

gsfaktoren,
OHNE BERUFSGRUPPEN?rLeJ:\lD

BEREICHSUBERGREIFENDE

PARTNERSCHAFTEN sind Initiativen,

JPro,'ekre und Programme im Bereich
ugendarbeit undenkbar. Danke fiirs

Gemeinsgm
e am glej
Ziehen, gleichen Strang

Das jshrliche Vernetzungstreffen
dient dem Kennenlernen und
Ausfousch und gab einen Einblick
in die Tatigkeiten der Kinder- ynd
Jugendarbeit. Dazy gab es einen
spannenden Input von Fabian

Jochum (Jugendseelsorger in
Vorarlberg).




25 Jahre Arbeitsgemeinschaft der Jugenddienste heif}t, seit 25 Jahren die Jugenddienste
als Mitgliedsvereine wie auch junge Menschen in ihrem Wirken unterstiitzen und
begleiten zu dirfen. Die AGJD verbindet die 20 Jugenddienste SEIT 1998 zu einem
Netzwerk, schafft Synergien, vertritt deren Interesse und biindelt Informationen und
Ressourcen.

Gemeinsam mit Menschen, die sich fir die Belange der Jugenddienste, fir junge
Menschen als aktive Mitgestalter:innen der Gesellschaft und die Begleitung dieser
einsetzen, wurden diese 25 Jahre gefeiert.

Gefeiert wurde gemeinsam mit vielen, die durch ihr WIRKEN einen Beitrag in der
Persdnlichkeitsentwicklung und im WACHSEN von jungen Menschen geleistet haben
sowie sich weiterhin fiir junge Menschen einsetzen, denn auch hier steht noch vieles an.
Im Mittelpunkt der Feier standen Wegbegleiter:innen, Unterstiitzer:innen, Menschen, die
sich fir junge Menschen stark machen und junge Menschen, denn Jugendarbeit ist und
bleibt Beziehungsarbeit und nur gemeinsam kénnen und missen auch weiterhin wichtige
Schritte gesetzt werden.






Der Tatigkeitsbericht 2023 zeigt, was uns bewegte und was

wir bewegen konnten. Gemeinsam mit den Jugenddiensten,

Dialog- und Vernetzungspartner:innen, Multiplikator:innen, und
Verantwortungstréger:innen méchten wir auch 2024 JUNGE
MENSCHEN BEGLEITEN, damit diese sich mit ihren jeweiligen
Potentialen, Féhigkeiten und Fertigkeiten zu miindigen Persénlichkeiten
entwickeln, deren ZUNEHMENDE SELBSTBESTIMMUNG UND
SOZIALE HALTUNG sich im verantwortungsbewussten Handeln in der
Gesellschaft widerspiegelk.

Wir haben mit den Jugenddiensten einen Blick auf 2024 geworfen. Folgendes
- und noch einiges mehr — wird uns und die Jugenddienste auch 2024
BEGLEITEN und LIEGT UNS AM HERZEN:
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