
Der Kurs besteht aus 480 Unterrichtsstunden 
(Schulungsraum, Workshops, Fallstudien), 2 Stunden 
individueller Beratung und und 312 Stunden Prak�kum in 
Betrieben und Einrichtungen des Gebiets.

Kalender und Zeiten

1  - Kunstgeschichte und Werterhaltung der Kulturgüter
2  - Museumsdidak�k
3  - Planung und Ausrichtung von Ausstellungen und 
Ausstellungsparcours
4  - Audience Development: neue Herausforderungen, Trends 
und Erfahrungen
5  - Methoden zur Verwaltung, Au�ewahrung, Katalogisierung 
der Kulturgüter
6  - Gesetzgebung im Bereich der Kulturgüter
7  - Museumskommunika�on
8  - Museumsdienste
9 - Kenntnisse von Back- und Front Office und Büroinforma�k
10  - Kulturmarke�ng
11  - Das Museum 4.0: AR, VR, Gamifica�on, E-Tourism
12 - Spendensammlungen
13 -  Grundlagen der Veranstaltungsorganisa�on
14 - Englisch für Museumsbetreiber
15  - Deutsch für Museumsbetreiber
16  - Ak�ve Arbeitssuche
17 - Individuelle Beratung
18  - Prak�kum

Inhalten und Fähigkeiten

Anmeldung und Informa�onen

Gourmet's Interna�onal  0473 93 21 54
email: info@meranowinefes�val.com
Die Bekanntmachung des Auswahlverfahrens kann auf folgender 
Seite eingesehen werden: www.whacademy.eu

Kostenloser Kurs

Der Kurs ist kostenlos. Die Teilnahme am Kurs ist obligatorisch.
Der Kurs wird im Rahmen des ESF OP 2014-2020 finanziert.

Museumsmitarbeiter
Museumsmitarbeiterin

Die Zielgruppe besteht aus jungen Leuten bis zu 29 Jahren, in 
der Provinz Bozen ansässig oder wohnha�, nicht beschä�igt 
und mo�viert, ihre Kompetenzen im Bereich der 
Museumsverwaltung zu verbessern.

Zielgruppe

Arbeitsmarkt

Für dieses Berufsbild ist ein beruflicher Eins�eg in 
öffentlichen Museen oder privaten Ausstellungsräumen 
vorgesehen (z.B. Kunstgalerien, Privatausstellungen).

Beschreibung der Tä�gkeit

Der Schulungskurs zielt auf die Entwicklung technisch-
professioneller und fachübergreifender Kompetenzen der 
Figur des Museumsmitarbeiters ab.

Hauptaufgaben dieser Figur sind: Abfassung von Informa�ons- 
und Werbematerial, Organisa�on von Veranstaltungen und 
Werbung für Sammlungen und Ausstellungen auf 
unterschiedlichen Medien; Defini�on des ins�tu�onellen 
Projekts des Museums bezüglich der angebotenen Dienste, 
Schutz und Wahrung des Museumsbestands durch Inventur, 
Katalogisierung und Au�ewahrung seiner Sammlungen; 
Planung und Abwicklung von werterhaltenden Maßnahmen 
durch Ausrichtung von ständigen und vorübergehenden 
Ausstellungen, öffentlichkeitswirksamen Ini�a�ven, 
redak�onellen Ak�vitäten; Defini�on und Verwaltung der 
Besucheraufnahme in Front- und Backoffice; Planung und 
Abwicklung von didak�schen Tä�gkeiten für unterschiedliche 
Zielgruppen mit unterschiedlichen Zielen; Recherchen und 
Erstellung von Unterlagen über die Kunstarten bezüglich der 
Sammlungen im Museum.

RESERVIERT FÜR UNTER 30-JÄHRIGE, 
DIE NICHT ERWERBSTÄTIG SIND

ODER MIT MINDESTEINKOMMEN

Museumsmitarbeiter/

Museumsmitarbeiterin
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